
Na temelju dlanka 37. Zakona o ustanovama (NN 76193,29197, 47199 35/08 i

L27119), dlanka 25. Statuta Lokalne razvojne agencije Grada Pakraca "PAK-RA" (KLASA:,

URBROJ; od dana Ll.travnja 2023,godine), dlanaka 7. i 9, Pravilnika o radu, unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (KLASA: 0LL-03-02123-0712, URBROJ: 2!77-9-4-
0U02-23-0L od l4.travnja 2023.godine), a sukladno Odluci o potrebi zapoiljavanja u

ustanovi Lokalna razvojna agencija Grada Pakraca,,PAK-RA" za radno mjesto viSi strudni
suradnik za stambeni razvoj, strateiko planiranje i provedbu projekata (KLASA: L12-0L-
02126-OLl2, URBROJ: 2177-9-4-0L/0L-26-2 od dana 12. lipnja 2026,godine), ravnateljica

ustanove Lokalne razvojne agencije Grada Pakraca "PAK-RA" raspisuje

JAVNI NATJE.AJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u ustanovi Lokalna razvojna agencija

Grada Pakraca "PAK-RA"

L Raspisuje se natjedaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u

ustanovi Lokalna razvojna agencija Grada Pakraca "PAK-RA" (u nastavku:
Agencija) na radno mjestu viSi strudni suradnik za stambeni razvoj, strate5ko
planiranje i provedbu projekata,

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz probni rok od 3 mjeseca.

ll. Kandidati za navedeno radno mjesto pored opiih uvjeta propisanih zakonom
moraju ispunjavati sljede6e posebne uvjete:

o VSS, sveudiliSni diplomski studij ili specijalistitki diplomski strufni studij iz

druitvenog ili humanistidkog usmjerenja; akademski naziv magistra ili strudni
specijalist,

r Najmanje 2 godine iskustva na odgovarajuiim poslovima s posebnim naglaskom na

poznavanje financijskog poslovanja
o Aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu
. Vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova ukljufuje:

Praienje i provedba Zakona o priuitivom stanovanju idrugih propisa iz podrudja stanovanja,
demografije i lokalnog razvoja

PruZa strudnu podr5ku Gradu Pakracu i drugim javnopravnim tijelima u planiranju i provedbi
mjera priuitivog stanovanja
Sudjeluje u izradi programa, planova, analiza istrateSkih dokumenata iz podrudja stanovanja,
demografije i lokalnog razvoja
Koordinira aktivnosti vezane uz stambene projekte, obnovu, prenamjenu i izgradnju
stambenih kapaciteta
Priprema, prijavljuje i provodi nacionalne i EU projekte
Prati natjedaje iizvore financiranja iz podrudja stanovanja, demografije, regionalnog razvoja i

druitvene infrastru ktu re



Prati, analizira ipredlaZe modele financiranja te sudjeluje u izradi financijskih konstrukcija za

provedbu mjera priuitivog stanovanja i drugih razvojnih projekata financiranih iz
nacionalnih, europskih i drugih izvora

lzraduje projektne prijedloge, studije, izvjeiia i ostalu projektnu dokumentaciju
Koordinira suradnju s ministarstvima, javnim ustanovama, jedinicama lokalne samouprave,
investitorima i drugim partnerima
Sudjeluje u provedbi razvojnih projekata Agencije i osnivada
Prati pokazatelje provedbe projekata te izraduje izvjeiia o napretku
Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja,

Osobama s akademskim ili strudnim nazivom odnosno akademskim stupnjem stedenim prije
stupanja na snagu Zakona o akademskim i strudnim nazivima i akademskom stupnju (NN

L07107 i 1.7BlL2), stedeni akademski ili strudni naziv odnosno akademski stupanj izjednadava

se s odgovarajuiim akademskim ili strudnim nazivom ili akademskim stupnjem, u skladu s

odredbama dlanka 14. Toga Zakona.

U prijavi na javni natjedaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave: ime i

prezime, adresu stanovanja, broj telefona, adresu elektronidke poite, kao inaziv radnog
mjesta za koje se kandidat/kinja prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati te uz istu priloiiti sljede6e isprave:

1. Zivotopis
2, Dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (domovnica ili e-domovnica preuzeta iz sustava e-

Gradani, osobna iskaznica, putovnica),

3. Dokaz o stupnju obrazovanja/strudnoj spremi (potvrda ili neovjerena preslika diplome).
4. Dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuiim poslovima - potvrdu ili elektronidki zapis

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom staZu (elektronidki zapis o radno
pravnom statusu/e-radna knjiZica) - izdan u vrijeme trajanja roka za podnoienje prijava na

natjetaj i/ili dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuiem stupnju strudne spreme (potvrda
bivSeg poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat radio na odgovarajuiim poslovima ili
preslika ugovora o radu ili preslika rje5enja o prijemu ako je kandidat radio ili radi u drZavnoj
sluibi - s opisom posla i navodenjem u kojem razdoblju je kandidat obavljao ili obavlja
navedene poslove),

5, Dokaz o znanju engleskoga jezika (uvjerenje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje je
razvidno poznavanje engleskoga jezika),
6. Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(izdano u vrijeme trajanja roka za podnoienje prijava na natjedaj; preslika uvjerenja ili
uvjerenje preuzeto iz sustava e-Gradani).

lsprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata bit 6e predoden izvornik ili
ovjerena preslika,



Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene i traiene u

javnom natjedaju. Nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

lll. Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno dlanku L3, Zakona o

ravnopravnosti spolova (NN, 82lO8i 69117). Tekst javnog natjedaja se odnosi na oba spola.

lV. Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u

prijavi pozove na to pravo obvezna je priloZiti odgovarajude isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je odredeno to pravo.

Kandidat/kinja koji se u prijavi na javni natjedaj poziva na pravo prednosti kod prijma u

drZavnu sluZbu prema posebnom zakonu, duian/a je uz prijavu priloZiti svu propisanu

dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima pravo prednosti u odnosu na ostale

kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moie ostvariti pravo prednosti kod prijma u driavnu sluZbu sukladno

dlanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121./17, 98/L9 i 84/27), dlanku 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih

invalida rata (Narodne novine broj 33/92,77192, 27193, 58193, 2194,76/94, 1"08/95, LO8l96,

82101. i1-03/03, L48lt3i98/79), dlanku 47.Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog

rata (Narodne novine broj 84/21), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 1.57113 i 1.521L4,3911.8 i 32120) i

dlanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 1.55/02,

47/!0, B0/10 i 93/tt - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), duian/a se u prijavi na

javni natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s 6lankom 101.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji (Narodne

novine broj t2Llt7, 98/19 i 84/27), uz prijavu na natjedal duian/a je, osim dokaza o

ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, priloZiti idokaze propisane dlankom 103. stavkom
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 6lanovima njihovih obitelji, koji su

objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih bra n itelja:
h t t p s : // b r a n i t e I i i . s g v. h rl_z a p o sl i a_v-an LLB 4 3 /_B 4 3.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 8412L), te dlanku
4B.f Zakona o zaStiti vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj33/92,57f92,77192,
27/93,58/93,2194,76/94, 1.08195, t08196,8210L, L03lO3, 148173 i 981L9), uz prijavu na

natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duZan/na je priloZiti i rje5enje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 9.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapoiljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na

natjedaj duian/aje, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloiiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom,



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 22.

Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjedaj, osim dokaza o

ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne

manjine.

V. Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete

iz javnog natjedaja neie se smatrati kandidatom prijavljenim na javni natjedaj i prijava te

osobe ne6e biti razmatrana, o demu ie joj biti dostavljena pisana obavijest.

Vl. Prijavom na natjedaj kandidati su suglasni da ustanova kao voditelj obrade osobnih

podataka moZe prikupljati, koristiti idalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe

natjedajnog postupka sukladno pozitivnim propisima o zaititi osobnih podatka,

Vll. S odabranim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjefajem,

moZe se obaviti provjera znanja isposobnosti, o demu ie biti obavijeSteni telefonski ili e-

mailom ili putem sluibene mreZne stranice Agencije, najkasnije 5 (pet) dana prije dana

odriavanja istog putem Poziva na provjeru znanja isposobnosti (dalje u tekstu Poziv). Podaci

o nadinu, mjestu ivremenu odrZavanja prethodne provjere znanja isposobnosti kandidata,

podrudje provjere, pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru

poslat ie se putem Poziva. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja isposobnosti,

smatrat 6e se da je povukao prijavu na natjedaj.

Ukoliko smatra potrebnim Ravnatelj Agencije moie imenovati Povjerenstvo koje ie provjeriti

znanje, sposobnost i vjeitine kandidata prijavljenih na natjedaj,

Vlll. Javni poziv objavljuje se na web stranici Agencije i oglasnoj plodi Agencije.

lX. Rok za podnoSenje prijave je B (osam) dana od dana objave na oglasnoj plodi i

mreinim stranicama Agencije .

X. O rezultatima izbora, kandidati ie biti obavijeiteni najkasnije u roku od 30 dana od

isteka roka za podnoSenje prijava (putem poite ili elektronidke poSte).

Xl. Osobni podaci kandidata obradit ie se iskljudivo u svrhu provedbe javnog natjedaja

sukladno Zakonu o provedbi Opie uredbe o za5titi podataka (Narodne novine, brol:4211.8.1i

Uredbe (EU) 2016/679.

Xll. Agencija zadriava pravo da po raspisanom natjedaju ne mora izvriiti izbor u tom
sludaju se donosiodluka o poni5tenju natjedaja bez moguinosti ulaganja pravnog lijeka.

Xlll. Pisane prijave dostavljaju se u zatvorenoj omotnici iskljudivo poitom - preporudeno

sa povratnicom na adresu:



Lokalna razvojna agencija Grada Pakraca "PAK-RA", Trg bana Josipa Jeladi6a 18,

34 550 Pakrac, s naznakom,,Ne otvarati - prijava na Javni natjedaj za zasnivanje radnog

odnosa na neodredeno vrijeme u ustanovi Lokalna razvojna agencije Grada Pakraca "PAK-

RA".

Zrna Gar

Pakrac, L5. lipnja 2026.godine
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